Landesprogramm

Mentoring

Step by Step -
Mit Mentoring zum Ausbildungserfolg

Wir wenden uns an

= Auszubildende, die eine Berufsausbildung im
Dienstleistungsbereich absolvieren

= Menschen, die als Mentorin oder Mentor
ehrenamtlich t&tig sein méchten, d.h. Menschen
mit Lebens- und Berufserfahrung sowie
padagogischer Eignung aus allen Bereichen des
Lebens, gern Studierende héherer Semester
in padagogischen Fachrichtungen, ebenso
Erwerbstdtige, Erzieherinnen und Erzieher,
Arbeitssuchende oder Menschen im Ruhestand

Wir bieten an

= eine ganz individuelle und direkte Unterstiitzung
der Mentees durch eine zusé&tzliche Ansprech-
person, um die Ausbildung erfolgreich zu
absolvieren und die berufliche sowie persénliche
Entwicklung zu férdern

= interessante Kontakte, eine individuelle
Ausgestaltung des Engagements,
Qualifizierungen, Supervision, Maglichkeiten
des Erfahrungsaustausches und eine Aufwands-
entschaddigung fiir Mentorinnen und Mentoren

im X

Dienstleistungen




Senatsverwaltung
fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, B E R L I N

Vielfalt und Antidiskriminierung

bildungsmarkt
2 A n vulkan & waldenser

Wir sind zu erreichen

Ansprechpartnerin

Philipp Ethiraj-John

L 03054979047 | 0159 04 33 54 98
& pjohn@bildungsmarkt.de

bildungsmarkt vulkan und waldenser gmbh
Marzahner Chaussee 165

12681 Berlin

www.bildungsmarkt.de

www.azubi-mentoring-berlin.de
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Das Landesprogramm Mentoring wird aus Mitteln der Senats-
verwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration,
Vielfalt und Antidiskriminierung gefordert.



